
SCHEDA INFORMATIVA 

Denominazione:ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE IFUN APS 

Ubicazione:Foggia, masseria A. De Vargas km 2 

N° Iscrizione Albo regionale Onlus: 

Responsabile:Maurizio Alloggio (presidente) 

Recapito telefonico fisso:0881 1811815 Recapito cellulare: 335 1283903 

Email:associazione.ifun@gmail.com 

Tutor dello stage: dott.ssa Filomena Agriesti 

Email: filomena.agriesti@gmail.com Recapito cellulare: 3271972645 

 

ORGANIZZAZIONE 

 Servizio fornito:  

Attività laboratoriali e di carattere formativo volte alla promozione e tutela della salute psicofisica 

dei portatori di disturbi pervasivi dello sviluppo, di disagio infantile e adolescenziale, delle persone 

con diversa abilità e disagio sociale e dei propri familiari.  

 Attività svolte: 

1) Attività ludico-ricreative 

2) Attività volte alla costruzione e consolidamento delle autonomie 

3) Attività volte all’acquisizione di competenze lavorative 

4) Interventi individualizzati 

5) Parent Training  

 Tipo di utenza: bambini, ragazzi e adulti autistici e con disturbi psicosensoriali.  

 Giorni e orari di apertura: Lunedì – Venerdì: 8.30 – 12.30 / 15.00 – 19.00 ; 

                                          Sabato 10.00 – 13.00  

 

OFFERTA DELL’ESPERIENZA DI ALTERNANZA STUDIO-LAVORO 

 Numero di studenti/studentesse da ospitare nello stesso periodo di tempo: 3 

 Attività su cui impegnare lo/a studente/ssa: 

a) osservazione e affiancamento laboratori delle autonomie / competenze lavorative  

b) osservazione dinamiche di gruppo 

c) osservazione e affiancamento interventi individualizzati 

Disponibilità settimanale e oraria per la realizzazione dell’esperienza (100 ore per ciascuno/a 

studente/ssa) 

 Giorni della settimana: 6 (Lun-Ven) 

 Mattina: 4 ore  



 Pomeriggio: 4 ore  

 

OBIETTIVI FORMATIVI 

L’esperienza di alternanza studio/lavoro fornita dalla frequentazione della struttura permette allo/a 

studente/ssa di:  

 Riflettere su dinamiche d’equipe, rapporto tra gli utenti, influenza della componente sociale e 

ambientale sui ragazzi autistici e con disabilità psicosensoriale, valorizzazione delle competente e 

promozione della cultura e formazione sull’autismo 

 

 Partecipare ad incontri d’equipe, seminari di formazione e informazione, laboratori ludico-ricreativi, 

affiancamento attività di parent training, affiancamento negli interventi individualizzati con gli 

utenti. 

 

 Conoscere il lavoro svolto dalle figure professionali e dai volontari che operano nella struttura, 

riflettere sulla propria disposizione a lavorare in contesti simili e migliorare la propria 

consapevolezza circa le future scelte professionali. 

 

Data 01/06/2021 

 

Firma del Responsabile 

Maurizio Alloggio (presidente) 

………………………………………….. 

         

 

 


